Masterprogramme

WPX Hochschule

tir Wirtschaft und Umwelt

Wirtschaftspsychologie Nirtingen-Geislingen

Fakten M.Sc. Wirtschaftspsychologie

Abschlisse: Master of Science (M.Sc.) -nicht zulassungsbeschrankt- in
e Wirtschaftspsychologie & Leadership
e Wirtschaftspsychologie & Business Transformation
e Wirtschaftspsychologie & Human Resource Management
e Wirtschaftspsychologie & Digital Consumer Behavior
e Wirtschaftspsychologie & Decision Making
Hochschule: Hochschule fur Wirtschaft und Umwelt Nirtingen — Geislingen
(gradverleihende Hochschule fir angewandte Wissenschaften)
Zielgruppe: Die Studiengénge richten sich an Berufstétige, die diese Kompe-

tenzen im Wege im Rahmen eines berufsbegleitenden Studiums
erwerben wollen, ohne ihre bisherige Position aufzugeben, oder
wahrend der Elternzeit.

Sie richten sich gleichermal3en an Absolventen wirtschaftswissen-
schaftlicher und psychologischer als auch 'fachfremder' Studien-
gange (z.B. Medizin, Ingenieurwesen, Rechtswissenschaften,
Geisteswissenschaften), an Studierende also, die im Rahmen ihrer
jetzigen, zukiinftigen oder gewtinschten beruflichen Position Know-
how im Bereich von Wirtschaftspsychologie erwerben wollen,
gleich aus welchem Fachgebiet sie urspringlich stammen.

Zielsetzung und
Schwerpunkte:

Die Studiengénge verfolgen ein doppeltes Ziel:

e Neuerwerb und/oder Vertiefung bereits bestehenden wirt-
schaftspsychologischen Know-hows von Berufstatigen im
Bereich der Wirtschaftspsychologie.

e Neuerwerb und/oder Vertiefung von Know-how im Bereich
,Leadership®, ,Change/Business Transformation®, ,Human
Resource Management®, ,Digital Consumer Behavior” oder
,Decision Making*

Auf der Basis wissenschaftlich fundiertem und anwendungsorien-
tierten Wissen sollen die Studierenden auf entsprechende Fach-
und Fuhrungsaufgaben vorbereitet werden.

Unterrichtsspra-
che:

Deutsch




Dauer und Struk-
tur:

o Drei Semester (berufsbegleitend), keine Zusatzgebihren bei
langerer Dauer

e 13 Studienmodule mit Vorlesungen, Ubungen, Masterarbeit

e Fernstudium kombiniert mit Prasenzphasen (1-2 Wochenende
je Semester freitags ab 16:00 Uhr / samstags ab 08:00 Uhr) im
Studienzentrum Ndrtingen

e Ca. 10 Online-Lehrveranstaltungen je Semester wochentags
19:00 — 21:15 Uhr

¢ Umfang von 90 Leistungspunkten gemaR dem European Credit
Transfer System (ETCS)

e Anerkennungsmaglichkeit von 30 ECTS-Punkten fur Erfahrungs-
kompetenzen in einem speziellen Portfolioverfahren ohne Kosten

o Doppelmaster mit vereinfachtem Verfahren und sehr kosten-
gunstig maglich

Voraussetzungen:

Einen ersten Hochschulabschluss im Umfang von in der Regel min-
destens 210 ECTS-Punkten. Bei Bachelorabschlliissen mit weniger
als 210 ECTS-Punkten pruft der zustandige Studiendekan und
ein/eine weitere/r im Programm tétige Dozentin/Dozent mit mind.
Masterabschluss in einem wirtschaftspsychologischen Studien-
gang, ob die nach den Zugangsvoraussetzungen erforderliche Qua-
lifikation gleichwertig nachgewiesen wird. Die Prifung erfolgt an-
hand der eingereichten Unterlagen. Darlber hinaus kann ein Eig-
nungsgesprach gefuhrt oder sonstige MalRnahmen zur Eignungs-
feststellung ergriffen werden.

Lehrkonzept:

¢ Vorlesungen, Diskussionen, Prasentationen, Gruppenarbeiten,
Transferiibungen

e Eigener WPX-E-Campus auf Basis von MS Office 365, Schnitt-
stelle zu Neo und FlexNow der HfWU

e Online-Lehrveranstaltungen und -Priifungen mit MS Teams

Zur Verfliigung ge-
stelltes Material:

e Hochwertiges Lehrbuch je Fachrichtung, modulorientierte Ein-
fuhrungs- und Begleitskripte (digital, Audiodatei)

e Zugang zur Online-Literatur-Datenbanken

e SPSS-Studentenlizenz

Priafungsformen

e Studienarbeiten, Online-Prasentationen (liberwiegend in der
Kleingruppe), mundliche Online-Prufungen, Masterarbeit

Akkreditierung und
Zertifizierung; Qua-
litatsbeurkundung:

Mehrfache Sicherheit:

e Staatlich anerkannt durch das Ministerium fir Wissenschatft,
Forschung und Kunst Baden — Wurttemberg

e Systemakkreditierung durch die Hochschule fur Wirtschaft und
Umwelt Nurtingen — Geislingen

o Regelmallige Reakkreditierungsverfahren

Studiengebihren:

Insgesamt 10.800 € zzgl. einmalig 200 € Prifungsgebihren (Stand
09/2020)

Stand: 01.04.2023




WPX Studienstruktur WiSe
2023/24 x| #

mit Modulbezeichnungen und Priifungsform

Fachrichtung 1l Fachrichtung IV:

Human Resource | Digital Consumer
Management Behavior

1.1 Allgemeine Psychologie

1.1 Empirische Auswertungsmethoden
6 CP / Studienarbeit

1111 Kognitive und psychizche
& CP { Studienarbeit

Ressourcen: Systemdenken,
Gesundheit, Effektivitit und
Nachhaltigheit
§CP [ Prasentation

1.2 Sazialpsychaologis | 11.2 Projekt- und Prozessmanagement 1.2 Wirtschaftspsychologie fir
Personlichkeitspsychologie 5 CP / Prasentation (Kleingruppe] die Zukunft
6 CP { schriftliche Arbeit 6 CF / studienarbeit

13 Wirtschaftspsychologie

113c Grundlagen des | 11-3d Werbepsychalogie & 1112 Masterthesis
5GP/ schriftiiche Arbeit Human Resource Kensumentenverhaiten 18CP / Masterarbeit
Mznagement &CP [/ Studienarbeit
& CP [ Prasentation
|.4 Leadership: Grundlagen & 1l-4c Strategisches Human 11.4d Digitale
Fiihrungzkonzepte Resource Erfahr und
6 CP f Prasentation (Klsingrupps} BCPJ 1 i i hkeiten
& P/ studienarbsait und
‘miindliche Priifung
1.5 Empirische Sozialforschung 11.5¢ Digital Human 11.5d Digitale
& CP / Studienarbait i und
sCP/ it und
miundliche Prifung 6 CP / Prisentation

Stand: 01.04.2023 es gilt EPO 2022 mit Anderung
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Hubertus Hogerle M.A. Prof. Dr. habil. Rudiger Reinhardt
Geschaftsfihrer Akademischer Leiter
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